CONCORSO PUBBLICO
per la copertura a tempo indeterminato e pieno di 17 posti di “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO”
Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione
di cui 14 presso il Comune di Reggio Emilia e
3 presso il Comune di Modena

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 19 del D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013 come modificato dall’art.
18 - comma 1 - lettera a) del D.Lgs. n. 25.05.2016, n. 97,

si pubblicano i criteri di attribuzione dei punteggi della prova preselettiva a test svoltasi in data 20 Dicem-
bre 2023

e risposta esatta: + 1 punto
e risposta errata: - 0,25 punti
e risposta non data: - 0,25 punti

La prova preselettiva & superata conseguendo un punteggio pari o superiore a 21/30.



